LESPOL SZKOLNO - PRZEDSZKOLNY Steprica, dnia 28012021 ¢
im.Konstantego Maciejewicza w Stepnicy prics, o '
72-112 Stepnica, ul. B. Krzywoustego 4
tel.(91) 418 84 15, fax (91) 418 86 33
NIP 856 17 34 258

ZAPYTANIE OFERTOWE

Nazwa i adres Zamawiajacego.
Zespol Szkolno Przedszkolny im. Konstantego Maciejewicza w Stepnicy

Godziny urzedowania: poniedziatek — pigtek : 7% —15%,
tel.: 91 418 84 15

e-mail: sekretariat@sp.stepnica.pl
strona internetowa: https://sp.stepnica.pl/

REGON: 812716572, NIP: 856-17-34-258,

1. Przedmiot zamowienia:
Przedmiotem zamdwienia jest wybodr instytucji finansowej zarzadzajacej 1 prowadzgcej
Pracownicze Plany Kapitatowe dla pracownikow Zespotu Szkolno Przedszkolny im.

Konstantego Maciejewicza w Stepnicy

e zgodnie 7z warunkami zawartymi w niniejszym postgpowaniu oraz na zasadach
okreslonych w ustawie =z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342, z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawa o PPK.

e Nazwa i kod wedlug Wspdlnego Stownika Zamowien (CPV): 66131100-8 Ushugi

inwestycji w fundusze emerytalno-rentowe.

2. INFORMACJA O ZAMAWIAJACYM:

Zespol Szkolno Przedszkolnego w Stepnicy jest jednostka organizacyjng Gminy Stepnica,
utworzong do realizacji zadan z zakresu o§wiaty, okre$lonych w ustawie o prawo o§wiatowe

oraz systemie o§wiaty..

Zamawiajacy, wedlug stanu na dzien 10.01.2021 r. zatrudnia 58 pracownikéw o nastgpujacej

strukturze wiekowe;j:



WIEK ILOSC

I <39 lat 21 B
11 40-44 lat 4
11 45-49 lat 10
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v 55-59 lat 12 |
VI 60> lat 3

RAZEM 58

3. WARUNKI ZAMOWIENIA:

1. W ramach wynagrodzenia za zarzgdzanie Wykonawca zapewni kompleksowe wsparcie

formalno — prawne zwigzane z przygotowaniem PPK, w szczegolnodei:

przeprowadzenie szkolenia dla wyznaczonych pracownikéw z zakresu zasad 1 obstugi
administracyjnej PPK w terminic ustalonym przez Zamawiajacego;

wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych z ustawy o PPK zgodnie z jej przepisami;
przygotowanie pelnej dokumentacji i wzoréw dokumentoéw dotyczgcych PPK w wersji
papierowej i elektronicznej;

wsparcie prawne przy rozwigzywanit probleméw interpretacyjnych przepisow
ustawy;

opracowanic procedury wdrozenia PPK oraz zasad jego funkcjonowania w
uzgodnieniu

z Zamawiajgcym;

zapewnienie opiekuna wspdlpracy z Zamawiajgcym;

udostepnienie linii telefonicznej do biezgce] obshugi Zamawiajacego, a takze
zapewnienic Zamawiajgcemu szkolenia, wsparcia technicznego i organizacyjnego w
zakresie obshugi 1 korzystania z udostgpnionych narzedzi;

udostepnienie aplikacji do zarzgdzania PPK. drogg elektroniczng, a takze zapewnienie
wsparcia technicznego i organizacyjnego w zakresie obstugi i korzystania z tych
narzedzi;

zintegrowanie modutu do prowadzenia PPK z posiadanym pizez Zamawiajgcego

systemem kadrowo — placowym;




nie pobieranie zadnych innych oplat, oprécz oplat za zarzadzanie, prowadzenie 1 oplat
za osiggnigty wynik;

zapewnienie ochrony danych osobowych pracownikow;

4, WYKONAWCA PRZEDLOZY:

wzory umowy o zarzgdzanie i prowadzenie PPK, spelniajacej wymogi Ustawy o PPK;
dokumenty potwierdzajace do$wiadczenie oferenta w zarzadzaniu funduszami
inwestycyjnymi lub emerytalnymi;

dokumenty potwierdzajace $rednioroczng stope zwrotu osiggang przez poszezegdlne
fundusze emerytalne zarzadzane przez oferenta;

wskazanie zabezpieczenia $rodkéw zgromadzonych na kontach osobistych
pracownikdw na wypadek upadku oferenta lub przejecia przez inny podmiot;
okreélenia dodatkowych korzyséci dla pracownikéw Zamawiajgcego;

wskazania innych proponowanych przez siebie form wsparcia w procesie wdrazania

PPK.

5. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA:

1. Zawarcie umowy o zarzgdzanie PPK w terminie do 26.03.2021 r.

2. Umowa z wybranym Wykonawca zostanie zawarta na okres 4 lat.

6. KRYTERIUM WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowal si¢ nastgpujacymi

kryteriami:

1.

Do$wiadczenie instytucji w zrzgdzaniu funduszami emerytalnymi lub inwestycjami

~od 0 do 25 pkt.

2.
. Wysoko$¢ oplat za zarzadzanic — od 0 do 25 pkt.

3
4
5.
6

Efektywno$¢ zarzadzania funduszami— od 0 do 20 pkt.

Wsparcie we wdrazaniu PPK—od 0 do 15 pkt.

Ocena dotychczasowej wspolpracy z instytucig — od 0 do 5 pkt..

. Kompleksowo$¢ przy prowadzeniu PPK —od 0 do 10 pkt.




7. MIEJSCE I TERMIN ZEOZENIA OFERTY:

Oferte nalezy zlozyé w formie pisemnej w siedzibie Zespotu Szkolno Przedszkolnego w
Stepnicy, ul. B. Krzywoustego 4, 72-112 Stepnica, pokéj nr 001 w zamknigtych kopertach z
dopiskiem: ,,Zarzadzanie i prowadzenie Pracowniczych Planéw Kapitatowych” lub w formie
elektronicznej na adres sekretariat@sp.stepnica.pl W przypadku ofert elektronicznych
podpisany formularz ofertowy wraz z wymaganymi zatacznikami nalezy zeskanowac i wystac

pod podany adres e-mail.
Termin sktadania ofert uptywa 12.02.2021 r. o godz. 15:00

8. TERMIN OTWARCIA I OCENY OFERT
nastgpi 15.02.2021 r., o godz. 12.00.

O wynikach wyboru oferenci zostang poinformowani telefonicznie.

9. DODATKOWE INFORMACJE:

Osoba upowazniona do kontaktu z wykonawcami: Henryka Lastowska —spec. ds. kadr i ptac

tel. 91 4188415 wew. 17.

10. Zalaczniki.

Nastepujgce zatgezniki stanowia integralng czes¢ niniejszego zapytania ofertowego:
1) Formularz oferty — zalacznik nr 1;

2) Oswiadczenie o spelnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu — zalgeznik nr 2;

3) Os$wiadczenie o braku powiazan kapitatowych lub osobowych — zalgeznik nr 3.
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